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      MOTIE 
 
De Raad van de gemeente IJsselstein in vergadering bijeen d.d. 21 september 2017 
 
Onderwerp: Bespreking openbaar eindrapport Raadsonderzoek tekorten UW Samenwerking 
 
Constaterende dat  

1. De afgelopen maanden grote onzekerheid is ontstaan over de (aansturing van de) organisatie 
van UW samenwekring 

2. Het uitgevoerde raadsonderzoek een aantal oorzaken aangeeft waardoor het tekort over 2016 
en de taakstelling in 2017-2019 niet gehaald konden en kunnen worden, die allemaal direct of 
indirect met de organisatie- en aansturingsvorm te maken hebben 

3. Ondanks de problemen het de organisatie gelukt is relatief normaal door te blijven draaien en 
de gevraagde diensten te blijven leveren, wat duidt op een grote motivatie en betrokkenheid 
van de medewerkers 

4. Het oorspronkelijke probleem van financiele tekorten is uitgemond in een principele discussie 
over het wel of niet doorzetten van UW Samenwerking 

 
Overwegende dat 

1. Het college van IJsselstein, het AB van UW samenwerking en de directie van UW 
samenwerking allemaal in zekere mate aangeven dat er forse aanpassingen aan de 
(aansturing van de) organisatie UW Samenwerking nodig zijn 

2. Ook de OR aangegeven heeft dat er principiele veranderingen nodig zijn, maar dat deze niet 
onoverkomelijk zijn 

3. In het geval van doorzetten van UW Samenwerking een deel van de organisatie opnieuw 
ingericht zal moeten worden, maar in het geval ontmantelen er twee nieuwe organisaties voor 
de gemeenten IJsselstein en Montfoort ingericht zullen moeten worden, naast het 
ontmantelen van de bestaande UW organisatie 

4. Het uitvoeren van de benodigde aanpassingen in de organisatie van UW Samenwerking 
binnen de nu bekende begrotingen uitgevoerd moet kunnen worden, en het niet te verwachten 
is dat dit ook geldt voor het opnieuw inrichten van twee afzonderlijke organisaties 

5. Beide scenario’s (UW Samenwerking doorzetten of ontmantelen) een forse tijdsinvestering en 
doorlooptijd vragen en tijdens het proces invloed zullen hebben op de te leveren diensten  

6. Er geen redenen zijn om aan te nemen dat de doelen van UW Samenwerking niet gehaald 
kunnen worden, mits de juiste aanpassingen doorgevoerd worden. 

7. Voortduren van de onzekerheid over het voortbestaan van UW samenwerking een zeer 
negatieve invloed heeft op de medewerkers van- en UW Samenwerking als geheel 

8. De raad van Montfoort al expliciet heeft uitgesproken door te willen met UW Samenwerking 
 

 
• Spreekt uit UW Samenwerking te willen voortzetten 
• Draagt het college op via het Algemeen Bestuur van UW Samenwerking per direct te starten 

met het concretiseren van de benodigde verbetering en de raad hier pro-actief en volledig 
transparant over te informeren en bij te betrekken 

 



Ondertekening 
 
 
Els Kooij 
ChristenUnie 

 


